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Каркатеевы 2024-2025 уч.год. 



Введение 

 

     Актуальность внедрения системы наставничества неоднократно подчеркивалась в 

выступлениях Президента Российской Федерации В.В. Путина: «Считаю необходимым 

подумать, как нам возродить институт наставничества. Многие из тех, кто сегодня 

успешно трудится на производстве, уже проходили эту школу, и сегодня нам нужны 

современные формы передачи опыта на предприятиях». В Указе Президента РФ от 

07.05.2018 г. №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года» указывается, что Правительству РФ при 

разработке национального проекта в сфере образования следует исходить из того, что к 

2024 году необходимо обеспечить создание условий для развития наставничества.   

           Настоящая программа предполагает взаимодействие обучающихся одной 

образовательной организации, при котором один из обучающихся находится на более 

высокой ступени образования и обладает организаторскими и лидерскими качествами, 

позволяющими ему оказать весомое влияние на наставляемого.   

        Программа отражает комплекс мероприятий и формирующих их действий, 

направленный на организацию взаимоотношений наставника и наставляемого в 

конкретных формах для получения ожидаемых результатов. 

Срок реализации Программы 2024-2025 учебный год. 

Участники Программы: обучающиеся 5 класса. 

   Целью  программы является  разносторонняя поддержка обучающихся, помощь в 

адаптации к новым условиям обучения .    

Среди  основных  задач  взаимодействия  наставника  с  наставляемым: помощь  в  

реализации лидерского  потенциала,  развитие  гибких  навыков и  метакомпетенций,  

оказание  помощи в адаптации  к  новым  условиям  среды,  создание  комфортных  

условий  и  экологичных коммуникаций внутри образовательной организации, 

формирование устойчивого школьного сообщества и сообщества благодарных 

выпускников.   

Ожидаемые результаты:    высокий  уровень  включенности  наставляемых  во  

все  социальные,  культурные  и образовательные процессы организации, получат 

необходимый стимул к  культурному,  интеллектуальному,  физическому  

совершенствованию,  самореализации,  а также развитию необходимых компетенций. 
.  

Портрет участников. 

 Наставник:  обучающийся  старшей  ступени,  обладающий лидерскими  и  

организаторскими  качествами,  нетривиальностью  мышления,  демонстрирующие  

высокие образовательные  результаты,  участвующие в различных конкурсах,  

принимающие активное  участие  в  жизни  школы (конкурсы, театральные постановки, 

общественная деятельность, внеурочная деятельность). С активной гражданской  

позицией.  

Наставляемый: обучающийся среднего звена по отношению к наставнику старшей 

ступени, проходящий адаптацию. 

 Оцениваемые результаты:  

 хороший психоэмоциональный фон  внутри класса ; 

 посещаемость творческих кружков, объединений, спортивных секций;  

 включенность обучающихся в мероприятия школы. 

 сплочение детского коллектива 5 класс. 

 развитие глобальных компетенций. 

Взаимодействие наставника и наставляемого ведется в режиме внеурочной 

деятельности. Возможна интеграция в «классные  часы»,  организация  совместных  

конкурсов  и  проектных  работ,  совместные походы  на  спортивные/культурные  



мероприятия,  способствующие  развитию  чувства сопричастности, интеграции в 

сообщество.  

  Формы и методы работы:   

-  беседа 

- информационные 

- посещение и участие в мероприятиях школьного и поселкового уровня,   мотивация 

участия в посещении курсов и мероприятий внеурочной деятельности.   

  

  План работы 

 

 Формы деятельности Периодичность 

1 Посвящение в пятиклассники Октябрь 
2 Изготовление поздравительной открытки на 

День матери 

Ноябрь 

3 Изготовление елочной игрушки Декабрь 
4 Вечер «Святочных гаданий» (знакомство с 

традициями, чаепитие) 

Январь 

5 Акция «Открытка для папы» (изготовление, 

подготовка акции) 

Февраль 

6 Акция «Дарите женщинам цветы!» (подготовка 

и проведение акции) 

Март 

7 Вечер деловой игры  Апрель 
8 Круглый стол «Итоги года» Май 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


